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1. USTROJSTVO RADA



Djelatnost djecjeg vrtica Osnovna Skola Marina Drzi¢a, Program PO za djecu s
posebnim potrebama je njega, odgoj, obrazovanje i zastita djece predskolske dobi od

navrSene Cetvrte godine Zivota do polaska u osnovnu Skolu.

Rad djegjeg vrti¢a organiziran je u okviru rada Osnovne $kole Marina Drziéa - Skole
s posebnim programom, u dvije odgojno-obrazovne skupine.

U okviru djelatnosti vrtica organiziran je poseban odgojno-obrazovni i rehabilitacijski
rad za djecu s viSestrukim teSko¢ama u razvoju. U vrtiCu se provodi i program
predskole za svu djecu koja su zakonski obveznici za polazak u Skolu, ili su prethodne

godine (i/ili 2 godine) dobila odgodu Skolovanja zbog prirode poteskoéa koju imaju.

Osnovni program rada dopunjuje se dodatnim odgojno-zdravstvenim programima,

a to su izleti.

Djedji vrtic pohada 10 djece, rasporedenih u dvije posebne odgojno-obrazovne

skupine.

Ustanova obavlja svoju djelatnost u okviru prostorija Osnovne Skole Marina Drzi¢a
- Skole s posebnim programom. Unutarniji prostor je funkcionalno opremljen za djecu

s teSko¢ama u razvoju. Vanjski prostor zajednicki je za Skolu i vrti¢. Djeca borave i na

Skolskom igralistu i u gradskom parku.

U vrticu se ostvaruje 5-satni program. Radno vrijeme je od 7.30 sati do 12.30 sati.

Pedagoska godina pocinje 9. rujna 2024. i zavrSava 13. lipnja 2025. godine. Djedji
vrtié prati rad Skole te je s tim uskladen i godi$nji odmor zaposlenika. Rad se organizira

u 5-dnevnom radnom tjednu.
Bitne zadace rada vrtica:
O unapredenje kvalitete zivota djece s teSkoCama u razvoju te njihovih obitelji

O podizanje kvalitete Zivota Sire druStvene zajednice i osvjeStavanje okoline o

potrebama i moguénostima djece s teSko¢ama u razvoju.

1.1. RASPORED DJECE PREMA DOBI | VRSTI TESKOCA



U odgojno-obrazovnoj skupini je 10-ero djece u dobi od 5 do 8 godina s veéim
teSko¢ama u razvoju( viSestruke teSkoce - snizeno intelektualno funkcioniranje,
oteZana glasovno- govorna komunikacija, usporen motoricki razvoj, teSkoce socijalne
komunikacije i poremecaj iz autisticnog spektra). Jedno dijete ¢e boraviti u vrtiu 5 sati
dnevno, od ponedjeljka do petka, dok Ce ostala djeca boraviti u vrtiCu samo odredenim
danima u tjednu prema dogovorenom rasporedu, a ostale dane pohadaju redovan

vrtié.

Program ¢e provoditi edukacijski rehabilitator, logoped, pedagog, fizioterapeut i

zdravstveni voditel].

Zbog specifiénih potreba djece s teSko¢ama u razvoju u njihovom odgoju i obrazovanju
te rehabilitaciji, primjenjuje se timski pristup. Tim struénjaka, uz koordinaciju ravnatelja,
¢ine: logoped, edukacijski rehabilitator, zdravstveni voditelj, fizioterapeut, pedagog te

po potrebi psiholog.

1.2. ZAPOSLENICI

Plan i struktura zaposlenika:




+ Rukovoditelj Ustanove:

O ravnatel] 1

+ Strucni voditelj:

O edukacijski rehabilitator 1

+ Strucni djelatnici:

O strucni suradnik logoped 0,5
O strucni suradnik pedagog 1
O zdravstveni voditel] 1
O fizioterapeut 1

+ Opci i pomoc¢no- tehnicki djelatnici:

O pomocna kuharica 1

UKUPNO: 6,5

NAPOMENA: Administrativno-tehni¢ka sluzba zajedni¢ka je za Skolu i Vrtié.

Raspored zaposlenika Vrti¢a

Broj odgojno— obrazovnih skupina: 2
Ukupan broj djece u skupinama: 10
Voditeljica grupnog odgojno-obrazovnog rada: Anita Gari¢, edukacijski rehabilitator

Zdravstvena voditeljica: Ana Skurla, zdravstveni voditelj

Individualan rad: Ivana Vlasic, fizioterapeut

Individualan rad: Andrea Dzakula, logoped

Individualni rad: Renata Cigak, socijalni radnik(zamjena za Marinu Pravidur, pedagog)



Strucni tim:

Voditelj — edukacijski rehabilitator
« Fizioterapeut

« Zdravstveni voditelj

- Pedagog

« Logoped

1.3. RADNO VRIJEME

Radno vrijeme Djegjeg vrtiéa Osnovne Skole Marina Drziéa, Program PO za djecu
s posebnim potrebama odvija se od 7,30 do 12,30 sati. U sluCaju ostanka djeteta u
vrtiCu dulje od navedenog radnog vremena odgojno-zdravstveni djelatnik duzan je

ostati s djetetom do dolaska roditelja.

Radno vrijeme Vrtica uskladuje se s potrebama roditelja i dolaskom djece, a ritam

dnevnog Zivota s potrebama djece.

Radno vrijeme i raspored dnevnog ritma:
Jutarnje deZurstvo Dorucak Rucak

7,30 - 8,00 sati 9,30 — 9,50 sati 11,40 — 12,00 sati

Ritam dnevnog Zivota za pojedine skupine moZe se mijenjati tijekom godine
prema potrebi i na temelju pracenja potreba djece odlukom ravnatelja, na prijedlog

strucnih suradnika i zdravstvenog voditelja.

Odgoijitelj — rehabilitator u neposrednom radu s djecom radi 27,5 sati tiedno. Ostali dio

sati realizira se prateCim poslovima i preraspodjelom radnog vremena.

Prateéi poslovi odnose se na:



- tromjesec€no planiranje
- jedno planiranje

-dnevnu pripremu rada (dnevni plan rada, pripremanje materijalne sredine,

pripremanje poticajnih sredstava), dogovore o pripremi rada i realizaciji

- dnevno zapazanje

- valorizacija u svezi planiranog rada

- individualno struéno usavrSavanje

- kolektivno strucno usavrsavanje u vrticu

- suradnju s roditeljima (roditeljski sastanci, individualni razgovori s roditeljima,

radionice za roditelje)

2. MATERIJALNI UVJETI

Cilj jest osigurati uvjete za maksimalnu sigurnost djece tijekom boravka u Vrti¢u te za

zadovoljenje svih djetetovih potreba i realizaciju programa.

Bitne zadace:

- nabavka didaktiCkih sredstava, igracaka i potroSnog materijala koji ¢e poticati razvoj
i aktivno sudjelovanje djece, pri Eemu ¢e se uvazavati misljenje djece kao i zapazanja

stru¢nih djelatnika

- nabavka didaktiCkih pomagala za rad, tablet i sluSalice

- osigurati dodatnu edukaciju stru€njaka s ciliem unapredenja rada i nabaviti najnoviju

struénu literaturu

- ukljucivati volontere u skladu s potrebama



2.1. INVESTICIIJSKO ULAGANJE

Investicijsko ulaganje obuhvaca:
- uredenje blagovaonice — stolovi i stolice prilagodeni djeci
- opremanje senzorne sobe

- bojanje unutarnjih zidova vrtica u suradnji s uciteljicom likovne kulture Petrunjelom

Vukovi¢ i njezinom likovhom sekcijom

2.2. TEKUCA NABAVA

Tekucéa nabava tijekom godine obuhvaca nabavu:
- slikovnica

- rekvizita za krupnu motoriku

- didaktiCka sredstva za razvoj fine motorike

- pomagala za potpomognutu komunikaciju

3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

U cilju adekvatne zastite djece potrebno je kontinuirano:

- svakodnevno pratiti zdravstveno stanje svakog pojedinog djeteta

- svakodnevno mjeriti tjelesnu temperaturu djece

- provoditi posebne mjere preventive na spreCavanju infekcija (pravilna
dezinfekcija, prozraCivanje prostora, Sto duZi boravak na zraku te izolacija

akutno oboljele djece)

- djeci koja su pod svakodnevnom terapijom treba osigurati redovitu primjenu

lijekova

- uoCavati zdravstvena odstupanja i promjene kod djece te poduzimati potrebne

mjere

Prehrana djece s teSko¢ama u razvoju planirat Ce se:
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- individualno prilagodena svakom djetetu uz primjenu odgovarajucih postupaka

u prehrani (ovisno o vrsti teSko¢a, mogucnosti Zvakanja i gutanja)

- svakodnevno osigurati dovoljnu koli€inu napitaka

- izvrsiti antropometrijska mjerenja 2 puta godisnje (procjena utjecaja prehrane
na rast) te poduzimati odgovaraju¢e mjere ovisno od odstupanja uhranjenosti

(pretilost i pothranjenost).

U cilju osiguranja zdravstveno- higijenskih uvjeta potrebno je provoditi zdravstveno-

higijenske mjere:
- u prostorima dnevnog boravka
- U sanitarnim prostorijama
- higijeni pribora za jelo

U cilju osiguranja higijenskih uvjeta potrebno je kontinuirano educiranje djelatnika koji

rade na tim zada¢ama te edukacijom djelatnika na te€aju higijenskog minimuma.

4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Osnovna namjena programa je pruzanje sustavne i pravovremene edukacije i rehabilitacije djeci s
teSkoCama u razvoju s ciljem Sto bolje integracije u svakodnevni Zivot zajednice. Programsku
osnovu Cini Programsko usmjerenje odgojnoobrazovnog rada s djecom predskolske dobi uz
uvazavanje humanistiCko-razvojnog pristupa, s posebnim naglaskom na rehabilitacijske sadrzaje i

nacine rada koji se odnose na djecu s teSko¢ama u razvoju.

Odgojno-obrazovni rad obuhvaca:

« edukacijsko - rehabilitacijske programe neposrednoga rada s djecom u

skupini

- individualan rad edukacijskog rehabilitatora, logopeda, pedagoga,

fizioterapeuta i zdravstvenog voditelja



Neposredan rad s djecom temelji se na primjeni suvremenih spoznaja i
programa: Bazi¢na perceptivno- motori¢ka stimulacija, Program senzoriCke stimulacije,
ABA pristup, TEACCH metoda, RPP, PECS. U radu se postuje princip individualizacije
te se za svako dijete, na temelju procjene, izraduje individualizirani plan i program.

Sadrzaji rada ostvaruju se kroz grupni i individualni rad.

Raznovrsnim sadrzajima i aktivnostima poticat ¢e se cjelokupni razvoj djeteta:
motoricki, socio-emocionalni, intelektualni te razvoj komunikacijskih vjestina. Uz
posStivanje interesa i potreba svakog djeteta, nastojat ¢e se ublaziti posljedice
primarnog ostecenja, sprijeCiti razvoj sekundarnih teskoca te pripremiti dijete za
primjereni oblik daljnjeg obrazovanja i rehabilitacije. Sastavni dio programa Vrti¢a je
sudjelovanje djece s teSko¢ama u svim aktivnostima Skole s posebnim programom i

Skole s redovnim programom, odnosno s djecom bez tesSkoca.

Program predskole za djecu s teSko¢ama u razvoju usmjeren je na poticanje razvoja
i u€enje onih vjestina koje ¢e djeci biti potrebne za funkcioniranje u Skolskom okruzenju
(prema programu koji im najviSe odgovara). U poticajnom materijalno —

organizacijskom okruzenju, u partnerstvu vrtica s roditeljima i Sirom zajednicom te
sistematskim radom, programom se nastoji osigurati kontinuitet u odgoju i obrazovanju
kao i poticanju cjelokupnog razvoja djece (osobito u godini i /ili dvije godine prije
polaska u osnovnu Skolu), u stjecanju vjestina, kompetencija i navika za uspjesSno
daljnje Skolovanje. Osim stjecanja radnih navika, produljivanja vremena paZznje,
naglasak je i na ucCenju vjeStina kroz objektivhu realnost (odnosno ucenje kroz
opazanje i konkretne pokusaje izvodenja zadataka). lako je naglasak na strukturi, ne
zanemaruje se ni aspekt igre kao vaznog segmenta razvoja djece. Cilj je osigurati takve
interakcijske odnose s djecom, u kojima Ce stjecati sigurnost i samopouzdanje, osjecaj

napredovanja i uspjeha kao i pozitivnu sliku o sebi.

Odgojno-obrazovni rad ¢e se obogatiti i muzikoterapijom kroz projekt ,Samoregulacija
i sklad kroz glazbu”. Namijenjen je prvenstveno djeci s viSestrukim teSko¢ama u
razvoju pri Odjelima s posebnim programom pri OS Marina DrZi¢a. Glazbene sate i
radionice provodit ¢e nastavnica predSkolskog odgoja Marijana Oberan, ujedno i
glazbenik violonCelist s trogodisnjom edukacijom Primjena muzikoterapije u osoba s

razvojnim teSko¢ama i ranjivim skupinama u suradnji sa stru¢njacima edukacijsko-
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rehabilitacijskog profila pri nasoj Ustanovi. Cilj projekta je prevencija nepoZzeljnih oblika
ponasanja, odnosno razvoj novih vjestina kroz razliCite glazbene aktivnosti, otkrivanje
talenata, te osnazivanje u samopouzdanju i motiviranosti za ucenje, a time i podizanje

kvalitete zivota kako djece tako i njihovih obitelji.

Osim obogacivanja odgojno-obrazovnog rada muzikoterapijom, jednom tjedno se
planira posjet i boravak u Skolskoj knjiznici. Cilj samih posjeta jest poticanje razvoja
predakademskih vjeStina kod djece, posebno predCitalackih vjesStina, razvoj

grafomotorike, samopouzdanja.

Odgojno-obrazovni rad planirat ¢e se tromjesecno, tjedno i dnevno uz
svakodnevnu evidenciju realizacije rada. Osim dokumentacije o radu skupine, za svako
dijete vodi se posebni dosje koji sadrzi individualne planove i programe rada, evidencije
o individualnim konzultacijama s roditeljima, rezultate procjena i dijagnostike te drugu

dokumentaciju, nalaze i misljenja.

Stru€ni  djelatnici u okviru 40-satnog radnog tjedna ostvaruju 27,5 sati u

neposrednom radu i 12,5 sati pratecih poslova.

4.1. PROSLAVE, BLAGDANI | RADOSNA DOGADANJA

Osnovni program rada obogacuje se dodatnim sadrzajima kao $to su blagdani,
predstave, gostovanje razliCitih vanjskih izvodaca, posjetima, prema planovima,

tematskim cjelinama i projektima, koji se ostvaruju u odgojno-obrazovnoj skupini.

Kalendar proslava, blagdana i radosnih dogadanja:

1. Djejitiedan. . ..o listopad

2. Jesenske sveCanosti............oooeviiiiiiiiiiiiii listopad

3. Dani zahvalnosti za plodove zemlje .........ccccceeeieviiiiiiieeeennn, listopad

4. Mijesec hrvatske KNjige ... listopad/studeni
5. Medunarodni dan dje€jih prava............cccoviiiiiiiiiinnn. studeni



6. Adventski blagdani..........ccccoovvviiiiiiiii prosinac

7. Proslavasvetog Vlaha.............cooiiiiiii veljaCa

8. ValentinOVo........cccuuiiiiiii veljaca

9. Pokladna slavlja...........ccoooeiiiiiiiiii e, ozujak

10. Svjetski dan voda.............ooeeiiiiiiiiiiiii oZujak

11, Dan Sy DOWN....ueie e ozujak

12. Uskrsni blagdani...........ccooovveviiiiiiiiiiiiiiis e travan;

13. Dani svjesnostio autizmu.............oooiiiiiiiiiiiii travanj

14, Praznik rada.........cccveeeeieiiiiieeeee e svibanj

15, MajCin dan........oooviiiiei e svibanj

16. Predstave za blagdane i kraj godine .............ccceeeevviviivnnnnnns tijekom godine

4.2. ODGOJNO- ZDRAVSTVENI PROGRAMI

Izleti i posjete koji se planiraju realizirati u ovoj pedagoskoj godini
- Aquarium Dubrovnik
- Prirodoslovni muzej Dubrovnik

- Konavle

- Hrvatska posta

- Gradska knijiznica

- Kino/ Kazaliste Marina Drzi¢a

- Dubrovacdki zimski festival
- Maskenbal

- posjet sakralnim objektima u Dubrovniku
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5. NAOBRAZBA | STRUCNO USAVRSAVANJE

Naobrazba i struéno usavrSavanje provodit ¢e se unutar vrtiCa i izvan njega kroz

razlidite oblike:
- Vijeca
- radionice

- struéne aktive

- seminare

- stru€na predavanja

- proucCavanje strucne literature

- pisanje stru¢nih radova

- razmjenu strucnih iskustava

Plan struénog usavrSavanja:

- Struéno usavr$avanje u skladu s programom Agencije za odgoj i obrazovanje

- Struéno usavr$avanje za potpomognutu komunikaciju

- Mini aktivi - unapredenje rada s djecom, IOOP-i, itd. .................. tijekom godine

- on-line edukacije s prof. Goranom DzZingalasevicem i prof. Elzom Saboli¢
- E-Glas- radionice o asistivnoj tehnologiji

- Klubko — centar za roditelje

- Hrvatska komora edukacijskih rehabilitatora

- Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet
12



- Sinapsus — edukativna platforma

6. SURADNJA S RODITELJIMA

Kontinuirana suradnja s roditeljima djece s teSko¢ama u razvoju te ukljuCivanje
roditelja, kao aktivnog sudionika u rehabilitaciji djeteta, bitha je zadac¢a u radu

stru¢njaka u posebnom programu.

Gledajuéi roditelja kao partnera u odgoju i rehabilitaciji djeteta, provodit ¢e se

razli€iti oblici suradnje s ¢lanovima obitelji djeteta s teSko¢ama u razvoju:
- individualni, savjetodavni rad

- roditeljski sastanci

- stru¢na predavanja
- radionice za roditelje

- boravak roditelja u skupini

7. SURADNJA S DRUSTVENOM SREDINOM

U cilju $to boljeg zadovoljenja svih specificnih potreba djece s teSko¢ama u razvoju i
njihovih obitelji, kao i promicanja stru¢ne teorije i prakse, ostvarivat ¢e se suradnja s

lokalnom zajednicom te raznim ustanovama i udrugama:

- Dom zdravlja Dubrovnik

- Opc¢a bolnica Dubrovnik

- Centar za socijalnu skrb Dubrovnik

- Djedji vrtici Dubrovnik

- Agencija za odgoj i obrazovanje
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- Ministarstvo znanosti i obrazovanja

- Upravni odjel za obrazovanje, sport, socijalnu skrb i civilno drustvo Grada

Dubrovnika

- Gradsko drustvo Crvenog kriza Dubrovnik
- Rehabilitacijski centar Josipovac

- Dubrovnik — zdravi grad

- Dubrovacka biskupija
- Hrvatska komora edukacijskih rehabilitatora

- Edukacijsko — rehabilitacijski fakultet

8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Vrednovanje programa ostvaruje se kroz pracenje napretka svakog pojedinog
djeteta putem razvojnih skala (abc checklist, Vineland skala, ...) od strane stru¢njaka.

Provedba programa ocjenjuje se i od strane roditelja putem tromjesecnih evaluacijskih

upitnika.
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9. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE, CLANOVA STRUCNOG TIMA TE
ZDRAVSTVENE VODITELJICE

9.1. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE

Redni broj Skupina poslova i radnih zadataka Godignji broj sati
1. Programiranje rada Skole 120
2. Organizacijsko-upravni poslovi 250
3. Pedagosko-instruktivni rad 245
4. Analiticko-studijski rad 221
5. Rad u struénim organima 200
6. Suradnja s pedagoskom sluzbom 100
7. Suradnja s raznim institucijama i organizacijama 110
8. Rad na pedago$koj dokumentaciji 110
9. Rad na unapredivanju meduljudskih odnosa 90
10. Planiranje, strukturiranje i evidentiranje rada 100
11. Stru¢no usavrSavanje 100
12. Promjene u osnovnom Skolstvu 130

UKUPNO: 1.776

Da bi se poslovi i radni zadaci razmjerno raspodijelili rasporedit ¢e se kako slijedi:
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God.

Vrsta posla br.sati Vrijeme
Sadrzaj
l. 1. Izrada prijedloga programa rada 120 VILI.
PROGRAMIRANJE 2. |zrada prijedloga rasporeda rada ugitelja IX.
RADA SKOLE 3. lzrada Skolskoga kurikula IX.
4. lzrada prijedloga Godisnjeg plana IX.
5. dokumentacije za pracenje realizacije programa
odgojnoobrazovnog rada Izrada IX. 1 X.
6. rada Skole Izrada plana i programa rada ravnatelja
1. 1. lzrada prijedloga organizacijske sheme svih oblika 250

ORGANIZACIISKO

-UPRAVNI ZADACI

9.

10.
11.

odgojno-obrazovnog rada skole
Podjela zaduZenja i tehnicke pripreme za poletak

rada u novoj $kolskoj godini Izrada plana rada Skole
s potrebnim pokazateljima kao osnovom za
financiranje

Organizacija izrade normativnih akata

Organizacija rada i poslova u vezi s tehnicko- -

administrativnom sluzbom
Pracenje u realizaciji plana opremanja inventarom i
pomagalima te poslovi vezani za odrZzavanje

inventara i opreme

Pracenje obavljanja administrativnih poslova
Sudjelovanje u izradi polugodiSnjeg i godiSnjeg
financijskog plana za 2024. godinu u dogovoru s
racunovodom

Pracéenje realizacije financijskog plana
Izrada Upitnika o fiskalnoj odgovornosti Pracenje
zakona, propisa i normativnih akata

kontinuirano

M. 1. Posjet nastavnim satima s cillem uvida u organizaciju| 245 kontinuirano
nastavnog rada
God.
Vrsta posla br.sati Vrijeme
Sadrzaj
PEDAGOSKO- 2. Obilazak nastave s ciliem uvida u pripremanje
INSTRUKTIVNI ucitelja i ocjene odgojno-obrazovnog rada (vodenje
RAD dosjea), razgovor o obavljenom uvidu
3. Obilazak nastave mladih ucitelja poCetnika, razgovor
0 obavljenom uvidu
4. Instruktivni rad s uciteljima
> Pracenje provodenja zdravstvenog i gradanskog
odgoja na satima razrednika
6. Grupni oblici rada s uciteljima
7. Rad s roditeljima (individualno, grupno, roditeljski
sastanci)
8. Vodenje dokumentacije
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V. 1. Analiza uspjeha i ostvarivanje godiSnjeg programa 221 na pocetku
ANALITICKO- rada na kraju polugodista i na kraju Skolske godine Skolske
STUDIJSKI RAD 2. lzrada razli¢itih analiza i izvjeStaja o radu i stanju godine, na
Skole kraju
3. Analiza ostvarivanja godi$njeg plana i programa kvartala,
rada Skole i predlaganje zadataka za iducu Skolsku prema
godinu potrebi
V. 1. Sudjelovanje u pripremama sjednica stru¢nih 200 stalni rad
RAD SA organa
STRUCNIM 2. Sudjelovanje u radu stru¢nih organa
ORGANIMA 3. Sudjelovanje u radu Skolskog odbora
4. Rad u provodenju odluka i zaklju¢aka (izvr$ni po-
5. slovi) Prisustvovanje sastancima Vijeca roditelja i
Vije¢a uc€enika
VI. 1. Suradnja s pedagoginjom, psihologinjom, socijalnom| 100 stalni zadatak
pedagoginjom i razrednicima
SURADNJA S 2. Suradnja s ugiteljima
: 3. Suradnja s vanjskim suradnicima
PEDAGOSKOM
SLUZBOM |
STRUCNIM
SURADNICIMA
VI. 1. Suradnja s pedagogom, psihologom, i razrednicima| 100 Ostalni
. T zadatak
SURADNJA S 2 Suradnj_a S u0|tgljlma N
3. Suradnja s vanjskim suradnicima
PEDAGOSKOM
SLUZBOM |
STRUCNIM
SURADNICIMA
VII. 1. Suradnja sa skolama na podrucju Grada 100 stalni zadatak
2. Suradnja s Gradom (kolegij ravnatelja)
SURADNJA S 3. Suradnja s svim javnim i kulturnim ustanovama u
Gradu Suradnja s Centrom za pruZanje usluga u
INSTITUCIJAMA 4. zajednici Maslina
ORGANIZACIJAMA Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja
| 5.  Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
6.
God.
Vrsta posla prsat Vrijeme
Sadrzaj
7. Suradnja s Hrvatskom udrugom ravnatelja osnovnih
Skola
8. Suradnja s Centrom za vanjsko vrednovanje Ivo
Pilar i NCVVO-om
9. Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad
10. Suradnja sa Zupanijom i lokalnom samoupravom
11. Suradnja s Policijskom upravom - Odjelom za

maloljetnike i Prometnom policijom
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12. Suradnja s vjerskim zajednicama

13. Suradnja s udrugama na podruc¢ju Grada

VIII. 1. Pomo¢ u izradi pojedinih instrumenata za snimanje | 110 | stalni zadatak
pracenje odredenih rezultata
RAD NA 5 . o .
- Razrada instrumenata za  valorizaciju i
PEDAGOSKOJ procjenjivanje realizacije programskih zadataka
DOKUMENTACIJI 3. &kole Kontrola nad vodenjem pedagoske
dokumentacije
IX. 1. Poticanje formiranja pozitivnih meduljudskih odnosa| 90 stalni zadatak
Poticanje formiranja poslovnog
RAD NA 5. i disciplinskopravnog odnosa prema
UNAPREDIVANJU obavljanju poslova i zadataka
MEBULJUDSKIH E;gkr;ie\ll;odjell raznih zadataka na sve ¢lanove
ODNOSA 3.
X. 1. Izrada GodiSnjeg plana rada 100 stalni zadatak
2. 3. Vodenje evidencije dnevnika rada
PLANIRANJE, Vodenje evidencijie o suradnji s roditeljima,
ucenicima nastavnicima i ostalim suradnicima i
STRUKTURIRANJ 4
E Il ™ radnicima $kole
EVIDENTIRANJE Strukturiranje radnog vremena i rada radnika Skole
RADA
XI. 1. Nazocnost stru€¢nim skupovima, seminarima i 100 stalni zadatak
savjetovanjima
STRUCNO 2. Individualno struéno usavrsavanje
USAVRSAVANJE
XIl. 1. Organizira timove ucitelja i struénih suradnika sa 130 stalni zadatak
PROMJENE U zadacama.rasteremva.nja _ .
2. 3. Rad u Timu za kvalitetu i samovrednovanje
OSNOVNOM Suradui truéni dnici doslied
SKOLSTVU uraduje sa struénim suradnicima za dosljednu
4. primjenu aktivnosti rasterecivanja ucenika
Organizira rad Skole u funkciji pozitivnog ozracja
> kroz poticanje uvodenja novih oblika nastave,
opreme Poti¢e suvremene oblike stru¢noga
usavrSavanja
6. T .
u Skoli i izvan nje
7. Sudjeluje i prati unapredivanje partnerskog odnosa
sroditeljima
Sustavno prati i vrednuje cjelokupni proces
rastere¢enja neposrednim uvidom i komunikacijom s
ucenicima, roditeljima i uciteljima
UKUPNO 1.736

9.2. PLAN | PROGRAM RADA EDUKACIJISKOG REHABILITATORA
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Cilj;

DIJETE KAO SUDIONIK ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

poticanje I razvoj motorickih, perceptivnih,
spoznajnih,komunikacijskih,jezicnogovornih, emocionalnih te socijalnih vjestina
| funkcija potrebnih za uspostavu kvalitetnih odnosa s okolinom

rad na priblizavanju pojma individualnih razlika, prihva¢anju | postivanju
razliCitosti od strane kolektiva

izradivanje individualiziranih odgojno-obrazovnih planova | prilagodba
prostorno-materijalnih uvjeta u djetetovoj okolini potrebama djeteta

1. RODITELJI KAO SUDIONICI U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

suradnja | zajedni¢ko djelovanje usmjereno na ublaZavanje | otklanjanje
specifiCnih teSkoc¢a kod djeteta te razvijanje povjerenja u strucni tim | osoblje
vrtica

edukacije | savjetovanje roditelja o djetetovim teSkocama,primjerenim
metodamarada s djetetom kod kucée | na€inima zadovoljenja djetetovih potreba,
a posebice o vaznosti razvijanjai podrZzavanja pozitivne slike o sebi kod djeteta

Informiranje roditelja djece s teSko¢ama o uspjesima postignutim u vrticu,
djetetovom funkcioniranju u odgojnoj skupini I u individualnom radu s
edukacijskim rehabilitatorom

2. ODGOJITELJI STRUCNI SURADNICI U ODGOJNO-OBRAZOVNOM

PROCESU
Cilj:

- doprinos kompetenciji svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa u
prepoznavanju | otkrivanju posebnih potreba djeteta,te unapredenje

profesionalne osposobljenosti za organiziranje aktivnosti u cilju poticanja
cjelokupnog razvoja djeteta, kao preduvjeta uspjeSnog ukljucivanja u
svakodnevni Zivot

rad na priblizavanju pojma individualnih razlika,prihvaéanju | postivanju
razliCitosti te senzibiliziranje u odnosu na posebne potrebe

odrzavanje edukacija | radionica u svrhu osnazivanja kompetencija odgajatelja
| stru€nih suradnika

3. SURADNJA I OSTALI POSLOVI
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Odgojno-obrazovne ustanove imaju zadadu razvijati sposobnosti,znanja |
vjestine kod djece koje ¢e im pomoci u odrastanju te ih spremiti za otvoreno,
kompetentno,humanisti¢ki usmjereno,odgovorno | aktivnho ukljucivanje u
demokratsko drustvo kao mladih ljudi.

U cilju unapredenja razvoja djece provoditi ¢e se suradnja sa struCnjacima
razliCitih profila kroz edukacije, savjetovanja,supervizije | sl.

Suradnja sa struénim institucijama u cilju unapredivanja | provodenja
kvalitetnijeg programa s djecom s teSko¢ama navedenim u
nastavku:Ministarstvo znanosti | obrazovanja, Edukacijsko-rehabilitacijski
fakultet, Hrvatska komora edukacijskih rehabilitatora,institucije specijalizirane
za rad s djecom s teSko¢ama u razvoju te razne udruge | nevladine organizacije
koje djeluju na ovom podrucju.

PODRUCJE ZADACE AKTIVNOSTI VRIJEME
RADA REALIZACIJE
1.DUETE -prilagodba djeteta -pracenje | aktivno ukljucivanje | Tijekom godine
na vriic u proces adaptacije djece
-prikupljanje podataka o djeci
. e edukacijsko rehabilitacijsko
-identifikacija ispitivanje | procjena razvojno o ;
specifiénih potreba kod stgtusa 1€ 1 proc) IN9G | Tijekom godine
svakog pojedinog . .
di -izrada programa opservacije
jeteta o .
| individualnih
odgojnoobrazovnih programa
-provodenje neposrednog rada
s djecom
-izrada mi$ljenja nakon
neposrednog zavrSetka rada
-prikupljanje  podataka kroz
-neposredan rad s timski rad Tijekom godine
djecom
-pracenje djetetovog
funkcioniranja unutar
skupine
2.RODITELJI - Individualni -savjetodavni rad s roditeljima Tijekom godine
razgovori s vezano uz nacine poticanja
roditeljima razvoja djeteta
-informiranje roditelja o
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-Sastanci
struénog tima s
roditeljima

-Pomoc |
podrSka u
izgradniji
roditeljske
kompetencije

rezultatima provedenih ispitivanja
| nakon rada s djetetom
informiranje roditelja o djetetovom
funkcioniranju u skupini -
upucivanje roditelja na
specijalisticke pretrage ukoliko je
potrebno

- informiranje roditelja o
ostvarivanju razlicitih prava (
socijalnih, zdravstvenih, ...)
prijenos | izmjena podataka o
djetetovom funkcioniranju u
skupini | kod kuce -
predstavljanje plana | programa
pracenja djeteta predstavljanje
IOOPa,dogovaranije cilieva
rada,te nacina | metoda rada s
djetetom kod kuce | u skupini
analiza ostvarenih
cilieva,evaluacija

-individualni savjetodavni
razgovori

-pisani materijali za roditelja

Tijekom godine

Tijekom godine

3.0DGOJITELJ
|

1 STRUCNI
SURADNICI

-Timske | individualne
konzultacije

-Radni dogovori,
strucni tim ( kolegiji)

-planiranje sadrzaja | aktivnosti za
djecu

-izmjena informacija o djetetovom
funkcioniranju

-sudjelovanje na radnim
dogovorima-upis nove djece
(adaptacija),tromjesecna
planiranja I00p-a

-sastanci s roditeljima,prijenos |
izmjena informacija

-Edukacije | radionice

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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-Ciklus edukacija |
radionica
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4. SURADNJA

-Ravnateljica

-odgojitelji,struéni
suradnici

-roditelji

-vrtiéi,Skole

-Udruge civilnog
drustva

-Centri za rehabilitaciju
| druge ustanove

-Ministarstvo prosvjete

| $porta
-Agencija za odgoj |
obrazovanje

-Vodenje
dokumentacije

-Struéno usavrsavanje

-sastanci struc¢nog tima

-radni dogovori

-prenijeti relevantne informacije o
djeci u svrhu njihovog
napredovanja

-pisanje mi$ljenja o djecu po
potrebi

-suradnja | izmjena informacija o
djeci

-prisustvovanje seminarima |
savjetovanjima

-sudjelovanje u izradi GodiSnjeg
plana Vrtica te godi$njeg
izvjeStaja rada Vrtica -
sudjelovanje u formiranju odgojnih
skupina

-izrada Godisnjeg plana rada
edukacijskog rehabilitatora

-Vodenje individualnih dosjea za
djecu

-priprema materijala za
neposredan rad s djecom

-seminari | edukacije -

stalno pracenje literature |
periodike s podrucje
edukacijske rehabilitacije te
drugih odgojnoobrazovnih
podrucja -vodenje
dokumentacije o permanentnom
struénom

usavrSavanju

tjiedno,mjesecn
0

-kontinuirano

-kontinuirano

-kontinuirano

-kontinuirano

-pocCetak
pedagoske
godine

-tijekom godine

-kontinuirano

5.0STALI
POSLOVI

-administrativni poslovi
-poslovi po nalogu ravnateljice | dr
struénih suradnika

Tijekom godine

9.3. GODISNJI PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA




CILJ RADA:

Cilj rada strucnog suradnika logopeda u osnovnoj skoli je otkrivanje, pra¢enje i pruzanje dodatne
pomoci u vidu rehabilitacijskog postupka ucenicima s teskoéama u komunikaciji, u¢enicima s jezicnim
teskoéama, ucenicima sa specificnim teSko¢ama u ucenju, te uéenicima s tesko¢ama razlicite
etiologije. Savjetuje roditelje i ucitelje. Suraduje s ostalim stru¢nim suradnicima u skoli i izvan nje.

ZADACE :

i pracenje i razvoj odgojno obrazovnih postignuca uc¢enika +

ublazavanje ili otklanjanje postojeéih poteskoda kod ucenika

O postizanje $to boljih odgojno obrazovnih postignucéa uéenika s tesko¢ama u ucenju
O prevencija nepozeljnih posljedica koje mogu proizadi iz navedenih teskocéa
profesionalno usmjeravanje i informiranje ucenika

O sudjelovanje u provodenju zdravstvene i socijalne skrbi u¢enika

- pracenje novih spoznaja iz podrucja rehabilitacije i njihova primjena u nastavhom i
Skolskom radu

a utvrdivanje individualno odgojno —obrazovnih sadrzaja namijenjenih uéenicima s
teSko¢ama u razvoju i ucenju

17. pomo¢ u izradi IOOP

a briga o Sto boljoj integraciji u¢enika s teSko¢ama u redovne uvjete Skolovanja

6. savjetodavni rad s uciteljima i roditeljima ucenika s teSkoéama u razvoju

= neposredno sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu

- utvrdivanje psihofizic¢kih sposobnosti djece prije upisa u Skolu

- vrednovanje odgojno obrazovnih rezultata

* pripremanje Skolskih odgojno obrazovnih programa i njihova realizacija

* suradnja s ravnateljem i drugim strué¢nim suradnicima u Skoli i izvan nje

* povezivanje skole s lokalnom i Sirom zajednicom

* stalno stru¢no individualno usavrSavanje te briga o stru¢nom usavrsavanju ucitelja s
podrucja integracije i brige za djecu s teSko¢ama

NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

TJEDNO/  |[VRIJEME
GODISNJE  [REALIZACIJE
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« NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

* poslovi prevencije, otkrivanja, dijagnosticiranja,
rehabilitacije i pruzanja podrske uéenicima s
komunikacijskim teSko¢ama (PAS — poremecaj iz spektra
autizma, poremecaji socijalne komunikacije, razlicite
visestruke teskoce koje ukljucuju i teSkoée u razvoju
komunikacije) kao i jezicno-govornim poremecajima
(specificne teskoée u ucenju (Citanje, pisanje, racunanje),
poremedaji ritma i tempa govora, poremecaji glasa, jezicni
poremecaji, artikulacijski poremecaji, fonoloski poremecaiji)
Kako bi se uéenicima s ovim poteskoéama pruzila sto bolja
pomoc¢ potrebno je utvrditi vrstu i stupanj poteskoce, Sto u
laksim slucajevima moZe uraditi sam logoped, a kada to nije
mogucde potrebno je ucenika uputiti na dodatna ispitivanja u
druge ustanove ili na specijalisticke preglede.

* utvrdivanje stanja komunikacije, jezika i govora
kod djece te otkrivanje ucenika s predispozicijom za
specificne teskoce u ucenju i za druge teskoce prilikom upisa
u prvi razred i tijekom 3kolovanja [#ad na otklanjanju i
razvoju strategija za komunikacijske, jezicne i govorne
teskoce, te specifi¢nih poteskoda Citanja, pisanja, racunanja
i drugih teskoc¢a ucenja

7. utvrdivanje razvijenosti fonoloske svjesnosti
(preduvjeti za pocetak formalnog obrazovanja) u 1.
polugodistu 1.razreda

12. utvrdivanje usvojenosti vjestine Citanja i pisanja,
kao i razumijevanja procitanog, pred kraj 2.
polugodista 2. razreda, s ciljem preveniranja
mogudih daljnjih poteskoca Citanja, pisanja i
razumijevanja procitanog teksta

Ovaj rad se odvija individualno, a u potpunosti je prilagoden
poteskoc¢ama svakog pojedinog ucenika.

Rad s ucenicima odvija se jednom ili viSe puta tjedno ovisno o vrsti i
teZini poteskode.

Logopedski tretman pohadaju u¢enici OS Marina Drzi¢a Skola s
posebnim programom, Program PO za djecu s posebnim potrebama:
djece vrtic¢ke skupine , te ucenici redovne nastave s RjeSenjima o

individualiziranom pristupu ili prilagodenom programu,

Neposredni rad s djecom odvija se u posebno opremljenom

logopedskom kabinetu, u Skoli s posebnim programom. Uéenici dolaze

20/712

tijekom

godine

tijekom

godine

studeni

svibanj
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na vjezbe u pratnji logopeda, roditelja, pomocnika u nastavi ili sami,

ovisno o situaciji i dogovoru s ucditeljicom.

Neposredni rad s djecom provodi se za vrijeme trajanja nastave, a prema

kalendaru rada skole.

9. PROVOPENJE POSTUPKA PEDAGOSKE OPSERVACIJE
4. upoznavanje s uéenikom upucenim na pedagosku

opservaciju

6. upoznavanje ucenikovih roditelja s psihofizi¢kim
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stanjem ucenika na temelju analize dokumentacije tijekom
4. upoznavanje ucitelja s psihofizickim stanjem godine
ucenika

14. individualno pracenje ucenika te neposredan
rad po potrebi 4. suradnja s clanovima
opservacijskog tima

4. SURADNIJA S RODITEUJIMA
, . y y N 1/35
Kako bi se u radu s ucenicima doslo do sto boljih i brzih rezultata

potrebno je redovito suradivati s njihovim roditeljima u cilju uskladivanja

odgojno obrazovnih napora skole i roditeljskog doma. tijekom

godine

OBLICI SURADNIJE S RODITELIIMA

5. individualni razgovori s roditeljima u cilju $to boljeg
upoznavanja ucenika na temelju analize prikupljene
dokumentacije o uceniku

3. upoznavanje ucenikovih roditelja s programom i
postupkom pedagoske opservacije

8. upoznavanje roditelja o Skolovanju ucenika po
prilagodenom programu te redovnom programu uz
individualizirani pristup

4. savjetodavni rad s roditeljima - davanje strucnih savjeta i
naputaka za pomo¢ ucenicima

4. prisutnost tijekom neposrednog rada s uc¢enicima, prema
unaprijed dogovorenom terminu

- upoznavanje roditelja sa stru¢nom literaturom
upoznavanje roditelja s obrazovnim i socijalnim pravima
djece

* zajednicki i individualni rad s roditeljima, uciteljimai
¢lanovima stru¢nog tima skole

* pismene i telefonske obavijesti roditeljima
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4. SURADNJA S UCITELJIIMA

U suvremenom radu s ucenicima iz posebnog programa, kao i djecom iz
redovnog programa, vaznu ulogu imaju njihovi ucitelji. Kako bi uéenici
postigli Sto bolje rezultate u odgojno obrazovnom procesu potrebna je
suradnja s njihovim uditeljima. U skladu s vrstom i stupnjem teskoée
utvrduju se didakticko metodicki uvjeti rada s u€enicima s teSko¢ama u
razvoju, te razli¢ite metode i postupci usvajanja nastavnog sadrzaja kod
djece koja pohadaju redovni program.

OBLICI SURADNJE S UCITELIIMA

* suradnja s uciteljima u cilju Sto boljeg upoznavanja

djetetovih poteskoca ali i sposobnosti

* upoznavanje ucitelja sa suvremenim i efikasnim

metodama rada u cilju otklanjanju ili ublazavanja ucenikovih

poteskoca u odgojno obrazovnom procesu

* pomoc ucditeljima uizradi individualiziranih odgojno

obrazovnih programa

« usuradnji s uéiteljima prate se postignuca u¢enika O
upoznavanje ucitelja s novom literaturom koja se odnosi

na ucenike s teSko¢ama jezi¢no govorne komunikacije,

jezicnim teSkoéama, specificnim teSko¢ama u ucenju i

drugim teSko¢ama vezanima za komunikaciju, jezik i govor

* suradnja s uditeljima na Sto ranijem otkrivanju i

dijagnosticiranju poteskoca

* suradnja s uciteljima ucenika uklju¢enih u postupak

pedagoske opservacije

5. SURADNJA S RAVNATELJEM SKOLE

* dogovor o ustrojstvu i nacinu rada s uéenicima i
uciteljima
* obavljanje poslova vezanih uz rad skole a

rjeSavanje poslova koji se ne mogu planirati
6. SURADNJA SA STRUCNIM SURADNICIMA

* suradnja sa stru¢nim suradnicima u Skoli — s pedagogom
Skole — Skolskim psihologom - socijalnim pedagogom —
Skolskom knjizni¢arkom

* suradnja s voditeljicom posebnog programa

* suradnja s edukacijskim rehabilitatorima (defektolozima)

a suradnja s edukacijsko-rehabilitacijskim profilom na
nivou Zupanije i Sire

2/73

2/73

tijekom

godine

tijekom

godine

tijekom

godine
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A. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG
RADA
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1. PLANIRANIJE

Logoped planira rad za Skolsku godinu prema potrebama ucenika s
tesko¢ama u komunikaciji, s teSko¢ama u jeziénom i govornom
izrazavanju, specificnim tesSko¢ama u Citanju, pisanju, racunanju i
ucenju. Izraduje programe rada integrativnih odgojno obrazovnih
sadrzaja za osnovnu Skolu.

* izrada godisnjeg plana rada stru¢nog suradnika logopeda
* izrada Skolskog kurikuluma

* sudjelovanje u mjese¢nom planiranju Strucnih vijeéa
razredne i predmetne nastava

* izrada plana dnevnog i tjednog dolazenja ucenika na
vjezbe

* izrada individualnih programa rada za svakog ucenika
obuhvacenog logopedskim tretmanom

* izrada planova i programa postupaka pedagoske
opservacije uenika

* planiranje rada s roditeljima a planiranje stru¢nog

usavrsavanja

2. PRIPREMANIJE | PRACENJE NEPOSREDNOG RADA

* prikupljanje iobrada podataka o djeci s teSko¢ama u
razvoju, kao i djeci iz redovnog programa, u suradnji s
roditeljima, uditeljima, pedagogom, psihologom,
edukacijskim rehabilitatorima (defektolozima), uciteljima i
Skolskom lijecnicom

* pripremanje tekstova, rijeci, slikovnog, senzo-motornog i
didaktickog materijala

* izrada individualnih listi¢a za rad s u€enicima

* pripremanje tehnickih logopedskih pomagala i sredstava
za rad (logopedske sonde, racunala — programi za
alternativnu komunikaciju)

* vodenje evidencije o radu sa svakim ucenikom —
evidentiranje postignuca za svakog ucenika nakon odrzanog
sata

3. VODENJE PEDAGOSKE DOKUMENTACIJE

8/284

125

rujan/listopad

tijekom

godine

tijekom

godine

tijekom
godine
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a

vodenje dnevnika rada
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* vodenje dosjea s prilozima za svakog ucenika
* vodenje evidencije o suradnji s roditeljima i uciteljima i
drugim suradnicima

* pisanje logopedskog misljenja

4. STRUCNO USAVRSAVANJE LOGOPEDA

* individualno stru¢no usavrsavanje-praéenje struénih
Casopisa i strucne literature
* sudjelovanje u radu Struc¢nih aktiva logopeda i

edukacijskih rehabilitatora na nivou Skole, Zupanije a

sudjelovanje na stru¢nim skupovima za logopede o
kolektivno usavrsavanje u ustanovi — pripremanje
izlaganja
* razmjena iskustava s istovjetnim i srodnim stru¢njacima

a prezentiranje provedenih programa na Zupanijskom
stru¢nom vijecu logopeda

B. OSTALI POSLOVI

80

tijekom
godine

35




1. POSLOVI VEZANI ZA POCETAK ODNOSNO KRAJ SKOLSKE
GODINE

a suradnja s roditeljima i uciteljima oko organiziranja

neposrednog rada s u¢enicima O
uredenje logopedskog kabineta

2. ANALIZA | VRIEDNOVANIJE RADA

* analiza rada logopeda nakon prvog polugodista - izvjesce
o radu logopeda

* analiza rada na kraju Skolske godine - izvjeS¢e o radu
logopeda

* analiza napredovanja za svakog ucenika obuhvacenog
logopedskim tretmanom nakon zavrsetka vjeZbi i na kraju
Skolske godine

* analiza rada s ucenicima koji se obrazuju po IOOP —u

* vodenje ucenickih dosjea

* timsko pracenje uspjeha individualiziranih programa na
kraju Skolske godine

3. RAD U STRUCNIM TIJELIMA SKOLE

a sudjelovanje u radu Uciteljskog vije¢a

7/248

lipanj/rujan

prosinac
lipanj

tijekom

godine

tijekom

godine
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a sudjelovanje u radu Razrednih

vijeca a rad u Stru¢nom timu Skole

4. ZDRAVSTVENA SKRB O UCENICIMA

briga o psihickom, emotivnhom i edukacijskom
zdravlju ucenika - poduzimanje preventivnih mjera

suradnja sa zdravstvenim stru¢njacima Zavoda za javno
zdravstvo

rad na razvijanju pozitivnih stavova blize i Sire okoline
prema djeci s teSko¢ama u razvoju

ESTETSKO UREDENJE SKOLE

uredenje logopedskog kabineta

uredenje Skolskog interijera

RAD U POVJERENSTVU ZA UTVRDIVANJE PRIMJERENOG
6.
OBLIKA SKOLOVANJA

pregledi u¢enika

tajnicki poslovi

7. OSTALI POSLOVI PREMA ODLUCI RAVNATELIA

UKUPNO:

40

40/1670

tijekom

godine

tijekom

godine

tijekom
godine
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9.4. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGA

Godisnji plan i program rada pedagoga temelji se na interakciji s djecom, roditeljima,
drugim ¢lanovima stru¢nog tima u vrticu, ravnateljem i drustvenom sredinom.

PODRUCJE OPIS POSLOVA | ZADATCI VRIJEME
REALIZACIJE
RADA

= sudjelovanje kod upisa djece u vrti¢ i formiranje odgojnih
skupina prema dobi i vrsti teSkoéa

= pracenje procesa prilagodbe novo upisane djece
= pracenje razvoja i napredovanja djece

= sudjelovanje u provodenju zdravstvene i socijalne skrbi
djece

= utvrdivanje individualnih odgojno- obrazovnih potreba i

DIJETE mogucnosti Tijekom

godine

= osiguravanje uvjeta za zadovoljavanje djecjih potreba s

obzirom na specifi€nosti prisutnih teSkoc¢a kod djece

= briga o potrebnim didakti¢kim materijalima i specifi¢nim

pomagalima u skladu s potrebama svakog pojedinog

djeteta te samostalna izrada materijala
20 sati

= prikupljanje podataka, medicinske dokumentacije i tiedno

vodenje djetetovog dosjea

» neposredni rad s djecom u skupini i individualno
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RODITELJI

= inicijalni razgovori s roditeljima pri upisu djeteta u vrti¢

= individualni sastanci s roditeljima ciljem zajedni¢kog
planiranja rada s djecom i uskladenog djelovanja u vrti¢u i
obiteljskoj sredini

= podrska za rast roditeljskih kompetencija- edukacija i
savjetovanje

= prikupljanje informacija o obiteljskoj klimi te pruzanje
adekvatne potpore u svakodnevnom zivotu;

= omogucéavanje podrske i poticajnog okruzenja te
poticanje partnerske razmjene informacija

Tijekom
godine

= podr$ka roditeljima u rehabilitaciji djeteta izvan vrti¢a

= pomo¢ u adaptaciji djeteta u vrti¢u

= informiranje roditelja o napretku djeteta te davanje
preporuka i savjeta za rad kod kuée

= kreiranje i izrada tiskanih materijala za roditelje

CLANOVI

STRUCNOG
TIMA

= sudjelovanje u izradi individualiziranih programa za
pojedino dijete s obzirom na njihove specifi¢ne teSkoce

= pruzanje pomodi u ostvarivanju plana i programa =
prikupljanje informacija o zdravstvenim odstupanjima i

promjenama kod djece

= podrSka u nabavi novih didaktickih sredstva, igracaka i
potroSnog materijala

= pomoc¢ u ostvarivanju kvalitetne suradnje s roditeljima
= planiranje struénog usavrSavanja

= predlaganje nacina za unaprjedivanje odgojnog i
rehabilitacijskog rada

Tijekom
godine
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RAVNATELJ

= koordinirano djelovanje u:
= pracenju, istrazivanju i analiziranju odgojnog rada
= U struéno pedagoskom i didaktiCko- metodiCkom radu
= u provedbi zdravstvene i socijalne skrbi djece
= u stru¢nom usavrSavaniju stru¢nih djelatnika u vrti¢u

o istrazivanju i analiziranju pojedinih pedagoskih i
defektoloskih pojavnosti

= U povezivanju skole s lokalnom i Sirom zajednicom

= osiguravanju materijalnih uvjeta s obzirom na specifi¢ne

potrebe djece
= U planiranju i programiranju rada vrtica
= U kreiranju kratkoro€nog i dugoroc¢nog razvoja vrti¢a

= U organiziranju timskih sastanaka

Tijekom
godine
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DRUSTVENA
SREDINA

= suradnja sa strucnjacima i ustanovama koje prate odgojno-
obrazovni sustav i onima koji se bave unaprjedivanjem
odgoja i obrazovanja

= rad na povezivanju vrtica s lokalnom i Sirom zajednicom

= suradnja s pedagozima i drugim stru¢nim suradnicima iz
drugih vrti¢a i ustanova

= suradnja s:
= Dom zdravlja Dubrovnik
= OB Dubrovnik
= Centar za socijalnu skrb Dubrovnik
= Djedji vrti¢i Dubrovnik
= Agencija za 0odgoj i obrazovanje
= Ministarstvo znanosti i obrazovanja

= Upravni odjel za obrazovanje, $port, socijalnu skrb i
civilno drustvo Grada Dubrovnika

= Gradsko drustvo Crvenog kriza Dubrovnik

= Rehabilitacijski centar Josipovac

= Dubrovnik — zdravi grad

= Dubrovacka biskupija

Tijekom
godine

OSTALI
POSLOVI

= pracenje novih spoznaja iz podrucja pedagogije i
rehabilitacije te njihova primjena u odgojnom radu

= sudjelovanje u estetsko- ekoloskom uredivanju prostora
ustanove

= osmisljavanje razlicitih aktivnosti u vrticu
= stru€no usavrSavanje

= vodenje pedagoske dokumentacije

Tijekom
godine
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9.5 PLAN | PROGRAM FIZIOTERAPEUTA

Postupci i ciljevi fizikalne terapije s kineziologijom su usmjereni prema prevenciji,
rehabilitaciji motoriCkih vjeStina i znanja te se sastoje od:procjene, utvrdivanja
funkcionalnog statusa (fizioterapeutska dijagnoza), planiranja, provodenje postupaka i

evaluacije.
PROCJENA

Nakon pregleda djeteta, razgovora s roditeljima i pregleda medicinske dokumentacije
utvrditi ¢e se funkcionalna dijagnoza (nestabilnost/ograni¢enje/manjak/izostanak
pokreta ili aktivnosti, status posture, hoda ili sli¢no) te postaviti plan terapije i postupci

koje ¢e u tu svrhu poduzeti da bi se ostvarili zadani ciljevi fizikalne terapije.

PLANIRANJE

Fizioterapijski programi najceS¢e obuhvacaju aktivnosti koje utjeCu na cjelokupni
tielesni status djeteta da bi se odrzalo i/ili/ unaprijedilo njegovo djelovanje u
svakodnevnim Zivotnim aktivnostima (dalje SZA) i funkcioniranje u okolini s naglaskom

na osamostaljivanju u kretanju i samozbrinjavanju.

PROVOBPENJE POSTUPAKA

Fizikalna terapija kod djece se sastoje od:vjezbi za ja¢anje muskulature, poveéavanja
opsega pokreta u leze€em, sjedeCem i stajaéem polozaju, vjezbi na lopti i ljuljacki, s
naglaskom na potrbusni polozaj ,tummy time®, vjezbe koordinacije, vjezbi ravnoteze,
razvijanja fine motorike ciljanim vjezbama u sjedeéem poloZaju, senzornu integraciju

kroz igru, stimulaciju (razvoj) ili deprimaciju (suzbijanje) zeljenih/nezeljenih ucinaka.

Fizikalna terapija mora biti baza ili nadopuna SZA, te se kao takva moze provoditi i u
raznim oblicima sudjelovanja djece u ostalim Skolskim programima, predmetima i
aktivnostima- ucCenjima gdje Ce u obliku konkretne tjelesne pomoci ili podrske,
usmjeravanja uputama djetetu ili kolegama, pomoci djetetu Sto bolju prilagodbu i
izvodenje zadatka. (hranjenje, osobna higijena, Skolski zadaci, priredbe, sudjelovanje

u izvan$kolskim aktivnostima, Skolski izleti, natjecanja).Terapija ¢e se provoditi prema
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utvrdenom rasporedu. Moze biti provodena individualno ili u skupini s ostalom djecom

koja kroz istu aktivnost imaju iste ili slicne ciljeve fizioterapijskog tretmana.
EVALUACIJA

Vrednovanje (evaluacija) postupaka i ciljeva provoditi ¢e se tri puta u Skolskoj godini,
od toga dva puta s zaklju€cima (na polugodistu i na kraju Skolske godine) te jednom

kontrolnom evaluacijom izmedu veljace i travnja).

9.6. PLAN | PROGRAM ZDRAVSTVENOG VODITELJA

RAD NA NJEZI, SKRBI ZA TJELESNI RAZVOJ DJECE | BRIZI ZA NJIHOVO ZDRAVLJE

Zadaca zdravstvenog voditelja: zadovoljiti osnovne potrebe djeteta - provjeravati i
osigurati teku¢inu, hranu,odmor, zastititi dijete od povreda, poduzeti mjere kada

djetetovo stanje zahtjeva zdravstvenu zastitu.

Poslovi vezani za njegu, skrb za tjelesni razvoj djece i brigu za njihovo zdravlje

grupiraju se u Cetiri podrucja:

1. Zdravstvena zastita djeteta — podrazumijeva stvaranje uvjeta za pravilan
razvoj djeteta, prevenciju oboljenja , podrsku djetetu pri stvaranju navika zdravog

nacina zivljenja i adekvatno reagiranje u potencijalno opasnim situacijama za dijete.

2. Prehrana djeteta — podrazumijeva planiranje pravilne prehrane djece u vrti¢u
u skladu s preporucenim prehrambenim standardima, uz primjenu zdravstvenih,
kulturoloSkih i obrazovnih elemenata, te prilagodavanje oblika prehrane specificnim

potrebama djece.
3. Higijensko- tehni€ki uvjeti — podrazumijevaju osiguravanje najviSe moguce

razine higijene prostora i stalni nadzor nad higijenskim uvjetima unutarnjih i vanjskih

prostora, te pravovremeno reagiranje u uvjetima epidemioloske opasnosti.
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4. Sigurnost djeteta — podrazumijeva osiguravanje sigurnih uvjeta boravka
djeteta u vrtiCu (postupci i materijalni uvjeti) te odgojno-obrazovni rad s djecom na

usvajanju higijenskih navika i vjeStina samozastite.

1. Zdravstvena zastita djeteta

- procjena i pracenje psihofiziCkog razvoja pojedinog djeteta i djece u skupini

- inicijalni intervjui prilikom prijema pojedinog djeteta - (kako bi se dobile osnovne
informacije o zdravstvenom stanju djeteta, njegovom pona$anju, navikama i

specificnim potrebama) — tj. podatak o psihofizickom statusu djeteta

1.1. Praéenje tjelesnog rasta i razvoja djece u skupini i njihovih potreba te
poduzimanje potrebnih mjera

Svakodnevno pracenje djeteta u igri

1.2. Identifikacija djece s posebnim zdravstvenim potrebama

Na inicijalnim intervjuima uoCe se djeca s posebnim zdravstvenim potrebama
(kroni€ne bolesti raznih vrsta, oSte¢enja lokomotornog sustava, alergije, ...) ilitemeljem

lijeCniCke dokumentacije na temelju nastalog problema

1.3. Upoznavanje s karakteristikama psihofizickog razvoja djeteta i njegovim
potrebama

- pruzanje informacija odgoijiteljima individualno ili na skupovima

- osiguravanje potrebnih uvjeta za neometan rast i razvoj djeteta

- pravovremeno zadovoljavanje osnovnih bioloskih potreba djece

- vodenije brige i bioritmu najmlade djece, pracenje izmjene dnevnih aktivnosti (osobito

mlade djece i u vrijeme prilagodbe)

- osiguravanje uvjeta za njegu djece u jaslicama, svakodnevni boravak na zraku i

poticanje tjelovjezbe

- organizacija dnevnog odmora prema potrebama djece
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- preventivno djelovanje na suzbijanju bolesti i u situacijama epidemioloskih indikacija
- razvoj kulturno- higijenskih navika kod djece (pranje ruku, upotreba WC-a, upotreba

¢aSe, maramice, salvete, ponaSanje za vrijeme obroka...)

1.4. Pruzanje pomo¢i djeci u situacijama povreda i bolesti
- mjerenje tjelesne temperature i kontrola op¢eg stanja,
- apliciranje dopustene terapije
- saniranje povreda i pruzanje prve pomoci
- prijevoz djeteta u zdravstvenu ustanovu uz pratnju

- upoznavanje odgojitelja sa specificnostima novoprimljenog djeteta (roditelja) i
savjetovanje odgojitelja o mjerama koje treba poduzeti (upucivanje u zdravstveno

stanje i potrebe djeteta i nacin postupanja)

- osvjeSc€ivanje odgajatelja o vaznosti svakodnevnog prikupljanja informacija o djeteta
(osobito tijekom prilagodbe), redovitog dono$enja lije¢niCkih ispriCnica i aktivno

sudjelovanje

- edukacija odgajatelja o mjerama i nacinima spreCavanja Sirenja zaraznih bolesti te

nacinima na koje mogu zastititi sebe i djecu, te pruzanju prve pomoci

- redovito provodenje aktivnosti i sadrzaja namijenjenih usvajanju kulturno- higijenskih

navika kod djece i redovito provodenje tih navika sve djece

- svakodnevnim upucivanjem i nadzorom djece za vrijeme koriStenja WC-a, pranja

ruku, jelom.... i odgojno-obrazovnim sadrzajima prema programu rada

1.5. Prikupljanje lijeénicke dokumentacije o zdravstvenom stanju djeteta

- konzultacije i savjetovanje s roditeljima o nacinima zadovoljavanja specifiCnih potreba

djeteta u vrti¢u (i kod kuce) i mogucnostima korekcije stanja

pojavi zaraznih bolesti i sl.

- obavjesStavanje roditelja o povredi djeteta ili naruSenom zdravlju
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- 0siguravanje uvjeta za boravak roditelja u odgojnoj skupini u periodu prilagodbe djece

2. Prehrana djeteta

- planiranje kvalitetnih jelovnika, uvodenje novih namirnica i novih jela u skladu

sa novim znanstvenim spoznajama

- zadovoljavanje dnevnih potreba djece u prehrani prema duzini boravka u vrticu

i viemenu dolaska i odlaska

- ispitivanje i uvazavanje misljenja odgajatelja o kvaliteti prehrane (prihvacanje

sugestija, misljenja)

- upucivanje odgajatelja o pravovremenom zadovoljavanju potreba djece za

hranom i vodom

- stvaranje uvjeta za kontinuiran rad na usvajanju i prakticiranju kulturno-
higijenskih navika prilikom jela (priprema za obroke, pranje ruku, koriStenje pribora za
jelo, samoposluZivanje, izgled prostora za jelo, odlaganje posuda, €iS¢enje nakon

jela...)

- prikupljanje informacija od roditelja o prehrambenim navikama i potrebama

djece kod kuce i savjetovanje o novim spoznajama iz tog podrucja

- upoznavanje roditelja s prehranom djeteta, ispitivanje i uvazavanje misljenja

roditelja o kvaliteti prehrane (prihvaéanje sugestija, misljenja)

- savjetovanje roditelja o ispravnoj prehrani i poduzimanje mjera za korekciju

tezine djeteta (vodedéi raCuna o njegovom dostojanstvu i zastiti podataka)

3. Higijensko- tehni€ki uvjeti

- briga o dezinfekciji (nabava sredstava za CiScenje, kontrola upotrebe istih)

- kontrola odrzavanja igracaka, organizacija pranja i dezinficiranja igrataka u suradnji

s odgajateljima

- nadzor higijenskog stanja i odrzavanje CistoCe prostora u kojem borave djeca
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4. Sigurnost djeteta

- osiguravanje sigurnih uvjeta za boravak djece (svakodnevni pregled

opreme i prostora)

- pregled prostora prilikom CiScenja, otklanjanje potrganih predmeta, briga
o ispravnosti igraCaka, pregled igraliSta, uklanjanje opasnih predmeta i

sprava na igraliStu, popravak ograde, osiguravanje zatvaranja vrata...)

Radna grupa :
- Renata Ci¢ak, socijalni radnik ( zamjena za Marinu Pravidur, pedagog)
- Anita Gari¢, edukacijski rehabilitator

- Ana Skurla, zdravstveni voditelj

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23), na prijedlog ravnateljice, Skolski odbor Osnovne $kole
Marina Drzi¢a na sjednici odrzanoj dana 4. listopada 2024. godine, donosi GodiSnji
plan i program rada djecjeg vrti¢a za pedagos$ku godinu 2024./2025.

Ravnateljica Skole: Predsjednica Skolskog odbora:

Veronika Smanjak, prof. Olga Muratti

Klasa: 602-01/24-02/6

Ur. broj: 2117-1-128-02-24-1
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